UCHWALA NR XXX/242/2017
RADY GMINY W KOLE
z dnia 21czerwca 2017

w sprawie ustalenia obowiazkowego wymiaru zaje¢ niektérych nauczycieli zatrudnionych
w placéwkach oéwiatowych, dla ktorych organem prowadzacym jest Gmina Koto

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 i art. 40 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie
gminnym (Dz. U. z 2016r. nr 446 z poZn. zm.) w zwigzku z art. 42 ust. 7 ustawy a dnia 26 stycznia
1982r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. 2016r. poz. 1379 z pozn. zm.) Rada Gminy Koto uchwala,
co nastepuje:

§1

Uchwala sie Regulamin tygodniowego wymiaru godzin dla niektorych nauczycieli zatrudnionych
w placowkach oéwiatowych, dla ktorych organem prowadzacym jest Gmina Kofo, stanowiacy zalgcznik
do niniejszej uchwaty.

§2

Wykonanie uchwaly powierza sig Wéjtowi Gminy Koto.

§3

Traci moc Uchwata Nr XXVIII/157/05 Rady Gminy Kolo z dnia 29 czerwca 2005 roku w sprawie
ustalenia obowiazkowego wymiaru zaje¢ niektorych nauczycieli zatrudnionych w  szkotach
prowadzonych przez Gming Koto.

§4

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym Wojewodztwa
Wielkopolskiego.

Przewodniczaca Rady Gminy w Kole

%{
Teresa Bilins



Zatgeznik
do Uchwaly Nr XXX/242/2017
Rady Gminy w Kole
z dnia 21 czerwca 2017 roku

REGULAMIN TYGODNIOWEGO WYMIARU GODZIN DLA NIEKT()BYCH NAUCZYCIELI
ZATRUDNIONYCH W PLACOWKACH OSWATOWYCH, DLA KTORYCH ORGANEM
PROWADZACYM JEST GMINA KOLO

| POSTANOWIENIA WSTEPNE
§1

Regulamin ninigjszy, zwany dalej regulaminem, okresla:

1) zasady ustalania obowigzkowego tygodniowego wymiaru godzin realizowanych przez dyrektorow
oraz nauczycieli pelnigcych inne stanowiska kierownicze w placowkach o$wiatowych,

2) tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin zaje¢ nauczycieli pominigtych w tabeli zawarte] a art. 42 ust.
3 Karty Nauczyciela,

3) tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin nauczycieli prowadzgcych zajgcia o roznym wymiarze

godzin.

§2
llekro¢ w Regulaminie jest mowa o:
1) szkole- rozumie sie przez to kazda szkote, przedszkola prowadzone przez Gming Kofo,

2) nauczycielach - rozumie sie przez to nauczycieli zatrudnionych w szkotach, przedszkolach.

I ZASADY USTALANIA OBOWIAZKOWEGO TYGODNIOWEGO WYMIARU GODZIN
REALIZOWANYCH PRZEZ DYREKTOROW ORAZ NAUCZYCIELI PELNIACYCH INNE
STANOWISKA KIEROWNICZE W PLACOWKACH OSWIATOWYCH

§3

Nauczycielom, ktérym powierzono stanowiska w Szkole ustala si¢ obowiazkowy tygodniowy wymiar
godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych lub opiekuriczych okreslonych w tabeli:



Lp. | Stanowisko kierownicze Tygodniowy wymiar
godzin

Dyrektor szkoty kazdego typu liczacej:
- do 3 oddziatow 11 godzin

1 -od 4 do 5 oddziatow 9 godzin

" | - od 6 do 8 oddziatow 6 godzin

- od 9 do 14 oddziatow 5 godzin
- od 15 i wiecej oddziatow 3 godziny
Wicedyrektor szkoty kazdego typu liczace;:

2. |-do 14 oddziatow 10 godzin
- od 15 i wigcej oddziatow 9 godzin

§4

Wit Gminy w ramach posiadanych rodkéw finansowych moze w uzasadnionych przypadkach zwolni¢
dyrektora szkoly od obowigzku realizacji tygodniowego wymiaru godzin okreslonych w § 3.
lub zmniejszy¢ ten wymiar, jezeli warunki funkcjonowania szkolty powodujg zwigkszenie zadan
dyrektora.

§5

Ustalony w § 3 tygodniowy wymiar godzin odnosi sig réwniez do nauczycieli zajmujacych stanowiska
kierownicze w zastepstwie nauczyciela, ktéremu powierzono to stanowisko, z tym, ze obowigzuje on od
pierwszego dnia miesiaca nastepujacego po miesigcu ,w ktorym zlecono nauczycielowi to zastepstwo.

Il TYGODNIOWY OBOWIAZKOWY WYMIAR ZAJEC NAUCZYCIELI POMINIETYCH W TABELI
ZAWARTEJ W ART. 42 UST. 3 KARTY NAUCZYCIELA

§6

Dia pedagoga szkolnego zatrudnionego w petnym wymiarze czasu pracy ustala sig tygodniowe pensum
godzin w iloci 25 godzin zajgC.

§7

Przez zajecia wymienione § 6 nalezy rozumie¢ zajgcia grupowe i indywidualne, wynikajace z realizacji
zadan diagnostycznych, terapeutycznych, doradczych, profilaktycznych, korekeyjnych.

§8

W przypadku obcigzenia pedagoga szkolnego innymi dodatkowymi zajgciami w szkole, dyrektor szkoty
po uzgodnieniu z organem prowadzacym moze zmniejszy¢ tygodniowa iloS¢ godzin zajgé 0 ktorych
mowaw§6i§7.



IV ZASADY USTALANIA TYGODNIOWEGO OBOWIAZKOWEGO WYMIARU GODZIN DLA
NAUCZYCIELI PROWADZACYCH ZAJECIA O ROZNYM WYMIARZE GODZIN

§9

Ustalajac nauczycielowi prowadzacemu zajgcia o réznym wymiarze godzin, tygodniowy obowigzkowy
wymiar zaje¢ nalezy uwzgledni¢ proporcjonalnie iloéci zaje¢ oraz ich tygodniowy wymiar.

§10

Tygodniowy obowigzkowy wymiar dla nauczyciela, o ktérym mowa w § 9, ustala dyrektor szkoly
na dany rok szkolny na podstawie arkusza organizacyjnego szkoly.

§ 11

Jezeli w trakcie roku szkolnego nastapita zmiana ilosci zaje¢ u nauczyciela, o ktorym mowa w § 9,
dyrektor szkoty zobowigzany jest ustalic nowy obowigzkowy wymiar zaje¢ obowigzujacy od dnia
zatwierdzenia aneksu do arkusza organizacyjnego.




UZASADNIENIE
DO UCHWALY NR XXX/242/2017
RADY GMINY W KOLE
Z DNIA 21 CZERWCA 2017 ROKU

Art. 42 ust 7 pkt 2 i 3 Karty Nauczyciela naklada na organy prowadzace placowki oswiatowe obowigzek
ustalenia znizek godzin (obowigzkowego tygodniowego wymiaru zaje¢) dla nauczycieli, ktorym
powierzono w szkotach funkcje kierownicze, ustalenie tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin
dla nauczycieli nie wymienionych w tabeli art. . 42 ust 3 Karty Nauczyciela, jak i zasad ustalania
obowiazkowego wymiaru zaje¢ dla nauczycieli prowadzacych zajecia o réznym tygodniowym pensum.
Zapis w paragrafie 5 uchwaty nr XXVIII/157/05 Rady Gminy Koio z dnia 29 czerwca 2005 r. dotyczacy

uzyskania opinii organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny jest nieaktualny. Taka opinia nie jest
wymagana.

Niniejsza uchwata spenia wymogi, jakie stawia Karta Nauczyciela, dlatego jej podjecie jest zasadne.
Zapisy uchwaly uzyskaty pozytywna opinie Zarzady Oddziatu Zwiazku Nauczycielstwa Polskiego.




