Koto, dnia 12 czerwca 2019 roku

Zarzadzenie Nr 32.2019
Woéjta Gminy Kolo

z dnia 12 czerwea 2019 roku

w sprawie skrécenia czasu pracy pracownikéw Urz¢du Gminy w Kole, Gminnego Osrodka
Pomocy Spolecznej w Kole, Centrum Ustug Wspélnych Gminy Kolo

Na podstawie art. 31 i art. 33 ust. 3 i 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (tj. Dz. U. z 2019 r. poz. 506), § 15 ust. 1 Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki
Socjalnej z dnia 26 wrzesnia 1997 r. w sprawie og6lnych przepiséw bezpieczenstwa i higieny pracy
(tj. Dz. U. z 2003 1. Nr 169, poz. 1650 z p6zn. zm.) oraz art. 145 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r.
kodeks pracy (tj. Dz. U. z 2019 r. poz. 1040),zarzadzam, co nastepuje:

§ 1. 1.Ze wzgledu na utrzymujace sie upaly i prognozy pogody, ktére wskazuja na wzrost
temperatury powietrza, zarzadzam skrécenie czasu pracy pracownikéw fizycznych Urzgdu Gminy
w Kole (hydrofornie,oczyszezalnia $ciekéw, pszok), Gminnego O$rodka Pomocy Spoteczne;j
w Kole, Centrum Ustug Wspélnych Gminy Koto bez obowigzku odpracowywania i z zachowaniem
prawa do wynagrodzenia.

2. Skrocenie czasu pracy obowigzuje od dnia 13 czerwea 2019r. do odwolania, przy ustaleniu
czasu pracy dla pracownikéw: od godz. 7.30 do godz.13.00.

§ 2. Informacj¢ o skréceniu czasu pracy podaje si¢ do publicznej wiadomosci poprzez
wywieszenie na drzwiach wejsciowych budynkéw: Urzedu Gminy w Kole, Gminnego O$rodka
Pomocy Spotecznej w Kole, Centrum Ustug Wspdlnych Gminy Koto oraz na stronie informacji na
stronie internetowej Urzedu oraz w BIP,

§ 3.1 Realizacj¢ zarzadzenia powierza si¢ inspektorowi ds. kadr i plac.
2. Nadzér nad realizacjg zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Gminy w Kole.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




